
 

 

 

 

Bologna Health Jobs busca 1 consultant en enfermedades infecciosas  para uno de los 
hospitales más importantes ( modelo 4) de la zona de Cork 

Funciones:  

• Atención clínica especializada: Diagnóstico y tratamiento de infecciones 
complejas (sepsis, infecciones hospitalarias, VIH, tuberculosis, infecciones 
tropicales, etc.), tanto en hospitalización como en consulta externa. 

• Interconsultas hospitalarias: Asesorar a otros servicios (UCI, medicina interna, 
cirugía, oncología, etc.) sobre el manejo de infecciones en pacientes ingresados. 

• Control de infecciones y prevención: Participar en programas de infection 
prevention and control (IPC), brotes hospitalarios y políticas de higiene y 
aislamiento. 

• Gestión y liderazgo clínico: Participar en comités hospitalarios, desarrollo de 
protocolos clínicos y planificación de servicios. 

 

 

Será uno de los  máximos responsables y reportará al director clínico. Trabajará con 
total autonomía. 

También supervisará a registrars, SHOs e interinos. Toma las decisiones clínicas finales. 
Participará en multidisciplinary team meetings (MDT). 

 

- Resumiendo el candidato formará parte del equipo de consultants y será una de las 
personas clave del departamento. Por lo tanto, ocupará una posición de liderazgo y 
actuará con total autonomía. Supervisará a los residentes y médicos colegiados, 
supervisará todas las decisiones de su equipo y reportará al director clínico del 
hospital. 

 

Qué se ofrece: 



 

Pensión contributiva incluida 

Desarrollo profesional 

Plan integral de formación 

Programas de formación 

Apoyo para la formación continua 

Bibliotecas y centros de investigación 

Programa de bienestar para empleados 

Programa de asistencia al empleado 

 

- El salario base bruto es de 233.500-280.500 € brutos anuales, más 50.000 € en 
guardias, con un potencial de ingresos de hasta 320.000 € brutos anuales. 

 

- 30 días de vacaciones anuales + 10 días adicionales de vacaciones. 

 

- Beca de 8.000 € anuales para proyectos de innovación. 

 

- Hasta 12.000 € para financiación de formación. 

 

- Excelentes condiciones y ambiente laboral. 

 

- Subsidio por hijo de 140 € al mes por hijo disponible una vez que te conviertas en 
residente si tienes hijos a cargo. 

 

- Escuelas públicas gratuitas y de alta calidad. 

 

- Bologna Health Jobs ayudará a los médicos con muchos aspectos del proceso de 
selección e incorporación en nuestro hospital cliente, como la revisión del currículum 
vítae para adaptarlo a las vacantes y la asistencia para el registro en el Consejo Médico 
Irlandés (IMC). Ofrecemos asesoramiento y recomendaciones antes de las entrevistas 



hospitalarias, ayuda para el reconocimiento de tu experiencia en Irlanda si vienes del 
extranjero, apoyo para la reubicación, asesoramiento fiscal, planificación de carrera 
profesional en Irlanda y más. En resumen, nos enorgullecemos de construir relaciones 
a largo plazo con los candidatos que colocamos y haremos todo lo posible para 
ayudarte a conseguirlo. 

 

Requisitos: 

 

- Mínimo de 5 años de experiencia en la profesión médica, de los cuales al menos 5 
deben ser en medicina interna- enfermedades infecciosas (incluyendo la residencia). 

 

- Nivel muy alto de inglés (B2-C1). 

 

- Inscripción en el Registro de Especialistas de medicina interna o enfermedades 
infecciosas del IMC. Ayudaremos a todos los candidatos con este trámite si aún no lo 
están. Somos una de las pocas agencias que revisa toda su documentación para 
garantizarlo, tanto para la inscripción en el IMC como para la gestión necesaria para 
empezar a trabajar en un hospital. Ayudaremos a los candidatos en diversos aspectos, 
como la creación de un CV sólido, la preparación para entrevistas y el reconocimiento 
de su experiencia para que se les asigne el nivel salarial adecuado. 

 

- Todos los candidatos no registrados deben estar cualificados como especialistas en 
medicina interna o bien en enfermedades infecciosas en la Unión Europea (no se 
considerarán los CV sin este requisito) o, alternativamente, deben poseer una 
cualificación de especialista reconocida en un estado miembro de la UE y haber 
ejercido durante 3 años a partir de la fecha de reconocimiento si son de fuera de la UE. 

 

Para más información, contacte con viviana@bolognahealthjobs.com o visite nuestro 
sitio web: www.bolognahealthjobs.com. 
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